CONTRATO DE GESTAO ENTRE OESTADO DO PARANA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIAE O
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAPREVIDENCIA.

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da Secretaria de Estado da Administragdo e
da Previdéncia, na qualidade de Supervisora, com sede na Rua Jacy Loureiro de Campos, sem
numero, Centro Civico, em Curitiba-PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n277.071.579/0001-08, neste ato
representada por seu Secretério, Reinhold Stephanes, portador de cédula de identidade RG n®
344.834-7 e inscrito no CPF/MF sob o n®002.070.981-15, doravante denominada CONTRATANTE, e
a PARANAPREVIDENCIA, ente gestor do Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado do Parana,
com sede Rua Inacio Lustosa, 700 — Bloco Previdenciario, CEP 80510-000 - Curitiba - PR, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°03.165.607/0001-10, neste ato representado por seu Diretor-Presidente, Felipe
José Vidigal dos Santos, portador do RG n°® 1840283-1 SSP/PR e do CPF/MF n®271.707.647-68,
doravante denominada CONTRATADA consoante o prescrito no art. 14, inciso V, da Lei Estadual n®
12.398/98 c/c §1° do Art. 2°da Lei n® 17.435/2012, alterado pela Lei n® 18.469/15, celebram o
presente Contrato de Gestdo, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Contrato de Gest3o celebrado entre o Estado do Parand e a PARANAPREVIDENCIA, nos termos e
para os fins previstos nos artigos 5°, 6° e pardgrafo Unico do artigo 7% da Lei Estadual n°®12.398/98
e suas alteragdes, bem como o paragrafo 12 do art. 22 e art. 31 da Lei Estadual n®17.435/12, é o
instrumento que estabelece as regras de cooperacdo entre o Estado do Parand e a
PARANAPREVIDENCIA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UNIDADE GESTORA

A PARANAPREVIDENCIA, criada pela Lei Estadual n®12.398, de 30 de dezembro de 1998, se constitui,
nos termos da Constituicdo Federal, no érgao gestor Unico do Regime Préprio de Previdéncia Social
do Estado do Parana, conforme art. 2° da Lei Estadual n°® 17.435, de 21 de dezembro de 2012,
alterado pela Lei Estadual n®18.469, de 30 de abril de 2015.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS METAS PERMANENTES
Constituem metas permanentes e de exceléncia da PARANAPREVIDENCIA:

I. Na gestdo geral do Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado do Parana:

a. proporcionar tratamento personalizado aos inscritos no Sistema;

b. monitorar o Plano de Custeio dos Fundos Publicos de Natureza Previdencidria e despesas
previstas, nos termos da legislacdo em vigor;

C. monitorar a arrecadagdao dos recursos relativos as contribui¢des aos Fundos de Natureza
Previdencidria, buscando a sua regularidade e conformidade em relacdo ao disposto na legislacao
do RPPS/PR.



d.

garantir pleno acesso dos Segurados e da sociedade as informacgdes relativas a gestdo do

Sistema;

c.

participar, com o Governo do Estado, dos programas de pré e pds aposentadoria para os

servidores ativos e inativos;

f.

promover estudos atuariais para subsidiar decisGes de Politica de Recursos Humanos do
Governo do Estado do Parana.

II. Na gestdo do Programa de Previdéncia:

a.

b.

I1I.

a.

executar o Plano de Beneficios, aprovado pelo Conselho de Administracao e pela Secretaria
de Estado da Administracdo e da Previdéncia e propor alteracdes quando necessario.

manter atualizadas as informagGes cadastrais e as de contribuicdes previdenciarias dos
segurados da PARANAPREVIDENCIA;

adotar novas tecnologias que permitam o continuo aperfeicoamento e a agilizacdo dos
processos de concessdo e manutencao de beneficios previdencidrios; (substitui Clausula
Terceira, inciso |, item b do CG 2018: b. manter procedimentos ageis de concessdo e
manutencado de beneficios previdenciarios;)

C. manter, nos processos de beneficios concedidos, mecanismos de controle interno e
de apuracdo do estoque para fins de compensacao financeira;

manter a gestdo da folha de pagamentos de beneficios dos aposentados e pensionistas, com
crédito na mesma data dos servidores ativos. (substitui Clausula Terceira, inciso I, itens c e
d do CG 2018: c. manter o processamento da folha de pagamento dos beneficios
previdenciarios do Poder Executivo, bem como dos demais Poderes; d. manter a data de

pagamento dos beneficios previdenciarios conforme legislacdo estadual.)

Na gestao dos Recursos:

envidar esforcos para alcancar a rentabilidade minima prevista na Nota Técnica Atuarial as
aplicagdes e investimentos do Fundo de Previdéncia;

b. aplicar o Plano de Contas e as regras de investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia

Social (RPPS), observando para tanto as regras estabelecidas pelo Ministério da Economia;

C. propor e cumprir a Politica de Investimentos definida anualmente, aprovada pelo Conselho
de Administragcdao e homologada pelo Secretdrio de Estado da Administracao e da Previdéncia.

IV.

Na gestdo Administrativa:

a. cumprir o Plano de Cargos e Salarios aprovado pelos Conselhos Diretor e de Administracao,
devidamente homologado pelo CONTRATANTE;

b.

C.

manter controle das disposicGes de servidores publicos, obedecido o disposto no art. 32 da
Lei Estadual n ©17.435/12 e demais disposi¢des sobre a matéria;

reavaliar, permanentemente, a estrutura organizacional da Instituicdo;



d. adotar boas praticas de gestdo buscando adesdao ao Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

€. manter programa de Integridade e Compliance em conformidade com a legislagdo aplicavel
e em consonancia com as melhores praticas do mercado.

CLAUSULA QUARTA - DOS PLANOS PLURIANUAL E TATICO OPERACIONAL

Para o cumprimento deste Contrato de Gestdo observar-se-a o contido nos Planos Plurianual e
Tatico Operacional, definidos como o conjunto detalhado das metas e ac¢des.

CLAUSULA QUINTA - DO CUMPRIMENTO DAS METAS E SUA AVALIACAO

O acompanhamento das metas e a¢Ges serd efetuado por meio dos Indicadores dos Planos Plurianual e
Tatico Operacional, que fardo parte dos relatérios mensais a serem encaminhados pela
PARANAPREVIDENCIA 3 CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Nos termos das Leis Estaduais n° 12.398/98, 17.435/12 e suas alteragdes, sdo atribuicGes e
obrigacdes da CONTRATANTE:

a. asupervisao da execugao do presente Contrato de Gestao;

b. o controle do cumprimento das metas da CONTRATADA nos campos administrativo, atuarial,
previdenciario, econémico, financeiro e juridico.

C. a manifestacdo técnica nas discussodes, proposi¢cdes e nos demais expedientes cuja matéria
seja afeta ao objeto do Contrato de Gestao, conforme as atribui¢des que lhe sao conferidas por
intermédio do Decreto Estadual n°3.888/20, resguardada em todo tempo a autonomia da
CONTRATADA.

d. manter atualizada e compativel com a realidade a base cadastral de dados pessoais, laborais,
funcionais e remuneratdrios dos servidores ativos do Poder Executivo, com vistas a garantir
a boa qualidade do processo de concessao de beneficios previdenciarios e dos estudos e
calculos financeiros e atuariais do RPPS/PR.

€. requisitar estudos de impactos financeiro e atuarial, junto a CONTRATADA, antes de
eventuais medidas que promovam alteracdes de despesas com os servidores ativos ou
inativos, em atendimento ao Art. 70 da Lei 12.398/98.

f. promover a melhoria continua do processo de arrecadacdao e remessa a CONTRATADA das
contribuicdes previdencidrias dos servidores ativos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DOS GESTORES

Os gestores deverao:

a. observar os principios da legalidade, moralidade, razoabilidade, proporcionalidade,
impessoalidade, economicidade, publicidade e eficiéncia;



b. atender estritamente aos preceitos constitucionais, legais, regulamentares, estatutarios e
regimentais aplicaveis as suas atribuigdes;

C. cumprir seus deveres, na execucdo do Plano de Beneficios, satisfazendo os direitos e
legitimos interesses dos servidores publicos de cargo efetivo inscritos na Instituicao, seus
dependentes e pensionistas, garantindo um nivel de exceléncia no desenvolvimento de sua
atividade;

d. fazer com que se incorporem, a cada um dos FUNDOS PUBLICOS geridos pela Instituicdo, as

receitas vinculadas correspondentes, utilizando os recursos no pagamento, conforme o caso,
dos beneficios previdenciarios;

€. empregar as receitas administrativas vinculadas para fazer face as despesas com a
administragdo dos FUNDOS PUBLICOS de Natureza Previdenciaria;

f. proceder as aplicacdes e investimentos com obediéncia aos principios de seguranca,
rentabilidade, liquidez, transparéncia e economicidade, bem como as diretrizes
estabelecidas na Politica de Investimentos aprovada anualmente;

g. propor a revisdo do Plano de Custeio, sempre que necessario, com base em avaliagbes
atuariais;

h. executar o Orcamento Anual, assim como manter atualizados os registros contabeis e
arquivos correspondentes;

1. formular, sempre que necessario, proposta de adequacdo e alteracdo do
Estatuto da Instituicao;

cumprir o Plano de Contas, as Normas de Administracdo e o Plano de Cargos e Salarios;

—.

k. submeter-se a fiscalizagdo dos 6rgdos internos e externos com atribuicdo de controle;

1. manter atualizados os registros e demais elementos referentes a inscricdo e as contribuicdes
dos servidores publicos de cargo efetivo, seus dependentes e pensionistas;

m. zelar para que seja atendido, pelos 6rgaos e servidores publicos de cargo efetivo, o disposto
no art. 37 da Lei Estadual n°®12.398/98;

n. observar e cumprir, no que couber, as disposi¢cdes contidas na Lei Complementar n ©101/00
(Lei de Responsabilidade Fiscal).

0. Cumprir as disposicoes do Programa de Integridade e Compliance do Estado do Parana,
estabelecidas na Lei 19.857/2019, no Decreto 2902/2019 e em programa interno da
CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DAS RECEITAS ADMINISTRATIVAS VINCULADAS

A Taxa de Administrac3o, caracterizada nos §§ 1 %e 2°do art. 4°da Lei n®17.435/12, alterado pela
Lei n°18.370/2014 combinado com o inciso |, art. 30 da Lei n°® 12.398/98 alterado pelas Leis n°
17.435/12 e n°18.370/2014, tem por base a previsdo orcamentaria anual da PARANAPREVIDENCIA,
aprovada pelo Conselho de Administracdo e homologada pelo Secretdrio de Estado da
Administragdo e da Previdéncia, cujos valores ndo poderdo ultrapassar o percentual de 1,5% (um e
meio por cento) sobre o total de proventos e pensdes pagos aos segurados inativos e aos
pensionistas vinculados ao RPPS do Estado do Parana, no exercicio financeiro anterior ao corrente.



Paragrafo Unico. Fica a PARANAPREVIDENCIA autorizada a verter aos seus cofres, até o 5%dia Gtil do
més em referéncia, os recursos orcados, em parcelas duodecimais mensais, para fazer frente as
despesas correntes e de capital, especificamente para cobrir os gastos com o custeio administrativo
na gestdao dos Fundos Publicos de Natureza Previdenciaria.

CLAUSULA NONA - DOS FUNDOS PUBLICOS

Nos termos do art. 3°da Lei n°®17.435/2012, regulamentado pelo Decreto Estadual n°® 7555/2013
os fundos publicos de natureza previdencidria, sob a gestdo da PARANAPREVIDENCIA, sdo
constituidos exclusivamente para pagamento de beneficios previdencidrios concedidos aos
servidores a eles vinculados, ressalvada a utilizacdo dos recursos para o custeio das despesas de
manutencdo, caracterizada como Taxa de Administracdo, conforme § 1 °do art. 18 da Lei n°
17.435/12, alterado pela Lei n©18.370/2014.

CLAUSULA DECIMA - DOS REPASSES PARA COMPOSICAO DO FUNDO DE
PREVIDENCIA

As transferéncias financeiras, em espécie, para constituicio do FUNDO DE PREVIDENCIA de que
trata o inciso | do art. 5°da Lei Estadual n®17.435/12, serdo apuradas com base nas receitas de
contribuigdes previdencidrias mensais que o Estado arrecadar dos contribuintes vinculados a este
Fundo e de sua respectiva contrapartida, nos termos dos artigos 18 e 19 Lei Estadual n°
17.435/2012.

Paragrafo Primeiro. As transferéncias de que trata este artigo devem ser realizadas pelos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, pelo Ministério Publico, Tribunal de Contas e Instituicdes de
Ensino Superior e demais érgaos do Poder Executivo que possuam recursos proprios diretamente
ao FUNDO DE PREVIDENCIA e correrdo, conforme o caso, a cargo das suas dotacdes, de forma
impreterivel até o quinto dia Util do més seguinte ao de competéncia.

Paragrafo Segundo. O Estado do Parana e a PARANAPREVIDENCIA realizardo anualmente encontro
de contas, utilizando-se dos mesmos indices econémicos e financeiros, para ajuste de quaisquer
débitos, nos termos do § 3°do art. 18 da Lei Estadual n®17.435/12.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS REPASSES DAS VERBAS PARA
COMPOSICAO DOS FUNDOS FINANCEIRO E MILITAR

As verbas para composicao dos fundos financeiros e militar correrdo a cargo das dotacoes proprias
dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas e das
Instituicdes de Ensino Superior, por meio de transferéncias em espécie apuradas nos termos da Lei
Estadual n®17.435/12, a partir da receita de contribui¢cdes previdenciarias arrecadadas, acrescidas
da contrapartida e demais aportes a serem repassados, até o ultimo dia atil do més de
competéncia.

Paragrafo Primeiro —As insuficiéncias financeiras necessarias a complementacdao do pagamento
das folhas de beneficios vinculados a este Fundo correrdo a cargo de dotagao orgcamentaria prépria



dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas e das
Instituicdes de Ensino Superior.

Pardgrafo Segundo — Os recursos adicionais e necessarios para o pagamento de pensdes
concedidas apds a publicacdo da Lei n° 17.435/12 correrdo a cargo de dotagdo orgamentaria
propria dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas
e das Institui¢des de Ensino Superior.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ORGAMENTOS

As propostas de Orgamentos Administrativo e dos Fundos Publicos de Previdéncia do exercicio
seguinte, apds aprovacdo do Conselho e Administracio da PARANAPREVIDENCIA, deverdo ser
encaminhadas a CONTRATANTE no prazo legal para homologacgao e posterior envio a Secretaria de
Estado da Fazenda para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A PARANAPREVIDENCIA prestard contas de sua atua¢do ao Estado do Parand, diretamente a
Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia, por meio do seu Balango e Contas Anuais,
nos termos e condicdes estipulados na Lei Estadual n°12.398/98 e suas alteragdes, e no seu Estatuto,
aprovado pelo Decreto n®9.845/2013.

Pardgrafo Unico. A CONTRATANTE, apds apreciacdo do Balanco e Contas Anuais da
PARANAPREVIDENCIA, acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal e da Auditoria Externa
independente, bem como da deliberag¢dao do Conselho de Administragdo, procederd a homologacgao
e os devolverd a CONTRATADA para encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado. Caso contrario,
devolvera, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, & PARANAPREVIDENCIA, com pedido de
esclarecimentos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DOS GESTORES

Cabera a CONTRATANTE comunicar, apds a devida apurac¢ao, e conforme a sua natureza, a pratica
de irregularidades no &mbito da PARANAPREVIDENCIA ao Governador do Estado, ao Ministério
Publico Estadual, ao Tribunal de Contas do Estado e a Procuradoria-Geral do Estado, para a adoc¢ao
das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA

Este Contrato vigera por prazo indeterminado, podendo ser revisto pelas partes ao final de cada exercicio,
ou a qualquer tempo, diante de fatos supervenientes. (substitui Cldusula Décima Quinta

do CG 2018: Este Contrato tera vigéncia pelo prazo de 12 meses contados da sua publicacao,

podendo ser renovado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 meses. Por consenso

das partes, as cldusulas poderao ser revistas a qualquer momento, mediante a celebracdo de termo
aditivo. )



CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos do presente Contrato de Gestdo serdo resolvidos de comum acordo entre as
partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE

O inteiro teor deste Contrato serd publicado pelo Governo do Estado no Diario Oficial do Estado do
Parana.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste
Contrato de Gestdo, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA REVOGACAO

Ficam revogados o Contrato de Gestao anterior e seus respectivos Termos Aditivos.

E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de
igual teor e eficacia, na presenca das testemunhas infra-assinadas.

Curitiba, 11 de marco de 2020.

SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA

DIRETOR PRESIDENTE DA PARANAPREVIDENCIA



